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УВЕДОМЛЕНИЕ
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
(о выполнении иной оплачиваемой работы) *

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля
2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» уведомляю о том, что я намерен (а) выполнять иную оплачиваемую работу с «____» ______________________ 20 ___ года в качестве 
____________________________________________________________________
(указываются должность, должностные обязанности, 
____________________________________________________________________
общие сведения об иной оплачиваемой работе (наименование, место нахождения 
____________________________________________________________________
юридического лица, предполагаемые сроки осуществления работы)
Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов.
Иную оплачиваемую работу планирую выполнять в свободное 
от государственной гражданской службы время.
При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные статьями 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 года
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».


_________________                                                               ____________________
               (дата)                                                                                                 (подпись, Ф.И.О.)








_________________
* В случае изменения условий договора о выполнении иной оплачиваемой  работы или заключения нового договора (в том числе в связи с истечением срока предыдущего договора) необходимо представлять новое уведомление.
